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TISKOVÁ ZPRÁVA GZ DIGITAL MEDIA, A.S.
Název projektu: „Systém vzdělávání a adaptace zaměstnanců firmy GZ Digital Media, a.s.“ 

Číslo projektu:     CZ1.04/1.1.02/35.00669
Představení firmy GZ Digital Media, a.s.
GZ Digital Media je jedním z největších výrobců optických nosičů - CD a DVD - v Evropě a jedním z mála evropských i světových výrobců, který dosud vyrábí vinylové desky.
Historie GZ sahá do roku 1951, kdy byla v Loděnici vyrobena první gramofonová deska. V roce 1989 zde bylo vyrobeno první CD ve střední Evropě a v roce 2001 první DVD nosič. GZ je jedinou společnéstí na východ od Německa, která je certifikována pro výrobu softwaru pro největší světové firmy včetně společnosti Microsoft.

GZ provozuje přes několik desítek linek na výrobu a potisk CD a DVD, lisy na vinylové desky, moderně a velmi komplexně vybavenou tiskárnu a knihárnu s  offsetovými i rotačními tiskovými stroji a více než 10 strojů na automatické balení a celofánování. Aktuální počet kmenových zaměstnanců je 750 osob. 

Tento výrobní obor byl postižen světovou hospodářskou krizí velmi nadstandardně, neboť se k ní přidal i trend stahování z internetu. Tam, kde ostatní naříkají nad poklesem 10 – 15%, u nás dosáhl 30 – 40%. Hospodářské výsledky podniku se však nezhoršují, ale naopak zlepšují. Je to dáno změnou zaměření GZ. Podnik začal budovat tiskárenské a kompletační kapacity, které vytvořily s původním výrobním programem unikátní celek přitahující k nám nadnárodní společnosti.

Toto ovšem není možné bez zásadní rekvalifikace lidí. S procesem jsme, samozřejmě, začali již dříve, ale podpora z ESF má pro naše snažení velký význam.
Představení partnerské firmy GZ Recordable s.r.o.

GZ Recordable s.r.o. byla založena  20.10.1999. Společnost  tvoří pouze výrobní úsek a jejím předmětem podnikání je plastikářská výroba, vstřikování a koupě zboží za účelem jeho dalšího prodeje a prodej.  

Společnost při své hlavní činnosti úzce spolupracuje s mateřskou společností, která zajišťuje zejména nákup a prodej.

Firma začala s výrobou CD a jejich potiskem. V roce 2001 se zde vyrobilo první DVD. Dnes již výroba DVD předčila výrobu CD. 
Současný počet zaměstnanců v GZ Recordable,s.r.o. je 160.

Představení vzdělávacího projektu financovaného prostřednictvím ESF
Cílem projektu „Systém vzdělávání a adaptace zaměstnanců firmy GZ Digital Media, a.s.“ je zvýšit konkurenceschopnost podniku prostřednictvím vzdělávání zaměstnanců firmy GZ Digital Media, a.s.

Realizací adaptačního a vzdělávacího projektu se zvýší kvalita práce zaměstnanců a systém péče o zákazníky. Dojde ke zvýšení konkurenceschopnosti firmy na domácích i zahraničních trzích. Cílem je lepší péče o zákazníky a kvalita poskytovaných služeb.

Do projektu je také zapojen partner firma GZ Recordable, s.r.o, jejíž zaměstnanci se   budou účastnit všech 3 klíčových vzdělávácích aktivit. S partnerem byla podepsána partnerská smlouva.

Projekt je řešen komplexně a zaměřuje se na aktivity vedoucí k prohloubení, zvýšení, obnovení nebo udržení kvalifikace. Součástí projektu je refundace mezd školených osob po dobu trvání vzdělávání.
Vytváří nový dvouletý systém vzdělávání a je rozdělen na 4 klíčové aktivity:

1. Vzdělávání povinné ze zákona (interní a externí)

- pro 512 zaměstnanců

2. Podnikové vzdělávácí programy (externí)

- pro 183 zaměstnanců

3. Odborné vzdělávání zaměřené na prohloubení kvalifikace (interní a externí)
- pro 1 118 zaměstnanců

4. Vybavení a úpravy místností pro vzdělávání - podpůrná aktivita

Tato aktivita zahrnuje úpravu a vybavení místností pro výše uvedené  vzdělávání:

- IT učebna

- Vzdělávací sál

- DTP učebna

Do projektu bude celkem zařazeno 584 zaměstnanců. Ve 3 klíčových aktivitách bude celkem vyškoleno 1 813 osob.

Projekt byl zahájen 1. 5. 2010 a bude ukončen 30. 4. 2012 (celkem 24 měsíců). 

Celková výše rozpočtu projektu je 6 863 501,08 Kč.

V souladu s  harmonogramem projektu již bylo realizováno:
· Zahájení projektu

· Výběrové řízení č.1 a 2

· Vybavení a úprava místností pro vzdělávání

· Zahájení vzdělávání povinného ze zákona (klíčová aktivita č. 1)

Další informace jsou také uvedeny na www.gzdm.cz.

V Loděnici, 5. 8. 2010
Za GZ Digital Media, a.s.










Ing. Zdeněk Pelc CSc.
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Tento projekt je financován z Evropského sociálního fondu prostřednictvím Operačního progamu Lidské zdroje a zaměstnanost a ze státního rozpočtu ČR.
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